
 

 

 

 

ค ำสั่ง โรงเรียนพัชรพิทยำคม 
ที่ 143/๒๕๖6 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมกำรขับเคลื่อนประมวลจริยธรรมโรงเรียนพัชรพิทยำคม 
............................................................................................................. 

 

  ตำมรัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย พุทธศักรำช ๒๕๖๐ มำตรำ ๗๖ วรรคสำม บัญญัติให้รัฐพึงจัด
ให้มีมำตรฐำนทำงจริยธรรม เพ่ือให้หน่วยงำนของรัฐใช้เป็นหลักในกำรก ำหนดประมวลจริยธรรมส ำหรับ
เจ้ำหน้ำที่ของรัฐในหน่วยงำนนั้น ๆ ซึ่งต้องไม่ต่ ำกว่ำมำตรฐำนทำงจริยธรรมดังกล่ำวและพระร ำชบัญญัติ
มำตรฐำนทำงจริยธรรม พ.ศ. ๒๕๖๒ มำตรำ ๕ ได้ก ำหนดมำตรฐำนทำงจริยธรรมซึ่งเป็นหลักเกณฑ์กำร
ประพฤติปฏิบัติอย่ำงมีคุณธรรมของเจ้ำหน้ำที่ของรัฐ ประกอบกับประกำศแนวทำงกำรประพฤติปฏิบัติตนของ
ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ตำมประมวลจริยธรรมข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ (ส่ง
พร้อมหนังสือส ำนักงำน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.10/ว 4 ลงวันที่ 14 กุมภำพันธ์ 2565) โดยที่ข้อ 5 ประมวล
จริยธรรมข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ได้ก ำหนดให้ก.ค.ศ. จัดท ำ แนวทำงกำรประพฤติปฏิบัติตน
ของข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำตำมประมวลจริยธรรมข้ำรำชกำรครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
ก.ค.ศ. จึงได้ก ำหนดแนวทำงกำรประพฤติปฏิบัติตนของข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ นั้น  

  โรงเรียนพัชรพิทยำคม ได้ออกค ำสั่ง ที่ 142/2566 เรื่อง แต่งตั้งคณะท ำงำนที่ปรึกษำขับเคลื่อน
ประมวลจริยธรรม  ณ  วันที่  9  ตุลำคม พ.ศ.2566 นั้น 

ฉะนั้น เพ่ือให้กำรขับเคลื่อนจริยธรรมของ โรเรียนพัชรพิทยำคมเป็นไปด้วยควำมเรียบร้อย 
ตำมเจตนำรมณ์ของประมวลจริยธรรม และมีประสิทธิภำพ   อำศัยอ ำนำจตำมควำมในมำตรำ ๓๙ แห่ง
พระรำชบัญญัติ ระเบียบบริหำรรำชกำรกระทรวงศึกษำธิกำร พ.ศ. ๒๕๔๖ ประกอบกับมำตรำ ๒๗ แห่ง
ระเบียบข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ พ.ศ. ๒๕๔๗ จึงขอแต่งตั้งคณะกรรมกำรขับเคลื่อนประมวล
จริยธรรมโรงเรียนพัชรพิทยำคม โดยมีรำยชื่อ ดังนี้ 

๑. นำยณัฐวัตร  รอดน้อย  ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน ประธำนกรรมกำร 
๒. นำยศรำวุฒิ  ยมยิ่ง  รองผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน รองประธำนกรรมกำร 
๓. นำยดุรงค์ฤทธิ์  หุ่นทอง  ครูช ำนำญกำรพิเศษ กรรมกำร 
๔. นำงชฎำรัตน์  ค ำวิเศษ  ครูช ำนำญกำรพิเศษ กรรมกำร 
๕. นำยจุมพล  ชำอุ่น  ครูช ำนำญกำรพิเศษ กรรมกำร 
๖. นำยขวัญ  ขวัญมุข  ครูช ำนำญกำรพิเศษ กรรมกำร 
๗. นำยทิฆัมพร  อ่อนละออ    ครูช ำนำญกำรพิเศษ กรรมกำรและเลขำนุกำร 

หน้าที่และอ านาจ  
๑. ควบคุม ก ำกับ ส่งเสริมและให้ค ำแนะน ำในกำรใช้บังคับ ประมวลจริยธธรรมข้ำรำชกำรครูและ

บุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
๒. สอดส่องดูแลให้มีกำรปฏิบัติตำมประมวลจริยธรรมในข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  

ในกรณีที่สงสัยหรือมีข้อร้องเรียนว่ำมีกำรฝ้ำฝืนจริยธรรม หรือจรรยำ หรือในกรณีท่ีมีกำรอุทธรณ์ กำรลงโทษ
ผู้ฝ่ำฝืน ตำมประมวลจริยธรรมนี้ จะต้องไต่สวนข้อเท็จจริง และมีค ำวินิจฉัยโดยเร็ว 

๓. ให้คณะกรรมกำร.../ 
 
 



 
๓. ให้คณะกรรมกำรจริยธรรม หรือผู้ที่คณะกรรมกำรจริยธรรมมอบหมำย มีอ ำนำจหน้ำที่ ขอให้

หน่วยงำนต้นสังกัด ไต่สวนข้อเท็จจริง และมีค ำวินิจฉัยโดยเร็ว  
4. คุ้มครองข้ำรำชกำรซึ่งปฏิบัติตำมประมวลจริยธรรมนี้อย่ำงตรงไปตรงมำ มิให้ผู้บังคับบัญชำ 

ใช้อ ำนำจ โดยไม่เป็นธรรมต่อข้ำรำชกำรผู้นั้น 
5. ด ำเนินกำรอ่ืนตำมประมวลจริยธรรมนี้ หรือตำมท่ีผู้ตรวจกำรแผ่นดินมอบหมำยกำรประชุม 

คณะกรรมกำรจริยธรรมให้น ำกฎหมำยว่ำด้วยวิธีปฏิบัติรำชกำรทำงปกครองมำใช้บังคับ 
 

ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
  

สั่ง  ณ   วันที่ 9 ตุลำคม  พ.ศ. ๒๕๖6 
 

 
 
 
 
        (นำยณัฐวัตร  รอดน้อย) 

   ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนพัชรพิทยำคม 
 
 
 


